OFERTA FORMATIVA
IN-COMPANY SOBRE
LAS NORMAS
INTERNACIONALES DE
CONTABILIDAD.




Actividad Formativa

eDirigido a personal de distintas areas y departamentos

el ocalizacion del Curso: Sede de la Empresa

eContenido: Normas Internacionales de Contabilidad

eFechas:
ePendiente de definir (sujeto a disponibilidad de los asistentes al
Curso)

eHoras lectivas:
ePendiente de definir, en funcidén de la necesidad de la Empresa
Oferta inicial: 40 horas.




Executive Forum Espaina. Formacion a Empresas

eExecutive Forum ha llevado a cabo diversos eventos de
formacion, tanto en sedes de empresas como en formato de
Jornadas.

eAsimismo tenemos un acuerdo de colaboracion con
para la imparticion de determinados eventos en
este ambito: Circulares del Banco de Espafa, BASILEA 11, etc.




Executive Forum Espaia. Referencias de clientes

eEntre nuestros clientes formacion se encuentran los siguientes:
POPULAR BANCA PRIVADA
*DEUTSCHE BANK
*BANCO UBS
sBANCO SIMEON
eCAJACANARIAS
*MAZARS AUDITORES
«GOBIERNO DE CANARIAS
BANCA PUEYO
eALLFUNDS BANK
*PRIVAT BANK
*CAJA RURAL DE GRANADA
*JUNTA DE ANDALUCIA




Director del Curso: Rubén Manso Olivar

eDoctor en Ciencias Econdmicas y Empresariales
eInspector de Entidades de Crédito y Ahorro del Banco de
Espana (excedente)

eProfesor Asociado de la Universidad de Alcala

El Sr. Manso Olivar es el director y ponente de este curso. El Sr. Manso
podria contar con otros ponentes para la imparticion del mismo. En este
caso se informaria y consultaria para que se diera el Visto Bueno a dicha
modificacion.




Programa

oEl Contenido del Programa se puede ver con detalle en el anexo
de esta oferta.

eEste programa supone un punto de partida inicial en nuestra
oferta ya que el cliente podra revisar el mismo y determinar qué
epigrafes desea incluir o excluir en el curso.

eAdemas se podran sugerir nuevos epigrafes para la actividad
formativa, dejando a Executive Forum la posibilidad de incluirlos
en una nueva oferta.




Calendario del Programa

eSe propondra a Executive Forum las fechas idoneas para la
imparticion del curso con un margen suficiente de tiempo.
Executive Forum procurara adecuar las mismas a la
disponibilidad del ponente.

oEl curso tiene una duracidn inicial de 5 jornadas (40 horas), en
las cuales el ponente impartira toda la materia recogida en el
programa. Este curso es modular y los asistentes podran
determinar a qué partes del curso desean asistir.

eSe tiene la facultad de modificar la duracién y contenido del
programa para que Executive Forum adecue el contenido de la
oferta.




Mas Informacion:

Si precisa mas informacion sobre nuestros servicios, aqui tiene
nuestro contacto :

Executive Forum Espana
Avenida Camino de Santiago 45, portal A-2°B
28050 MADRID

ePagina Web: www.exeforum.com
eE-mail: info@exeforum.com
eTeléfono: 91 750 55 12




Anexo 1. Contenido del Curso

MODULOS Y CONTENIDOS
0  Marco conceptual
Estados Financieros
1.1 Balance
1.2 Cuenta de resultados
1.3 Estado de cambios en el patrimonio neto
1.4 Estado de flujos de efectivo
1.5 Notas a los estados financieros
2 Activos no financieros
2.1 Activos materiales
211 Inmovilizado Material
2.1.2  Inversiones inmobiliarias
21.3  Existencias
2.2 Activos intangibles
2.3 Activos no corrientes en venta
24 Deterioro del valor de los activos

241  Estudio especial: deterioro del fondo de comercio

NIC 1

NIC 7

NIC 16
NIC 40
NIC 2
NIC 38
NIIF 5
NIC 36
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3 Instrumentos financieros NIC 32 -39
3.1 Definiciones
3.2 Clasificaciones y reclasificaciones
3.3 Criterios de valoracion y reconocimiento de resultados
34 Criterios de reconocimiento y baja en el balance. Titulizacion de activos
3.5 Instrumentos financieros estructurados: compuestos e hibridos
3.6 Garantias financieras
3.7 Deterioro del valor de los activos financieros
4 Coberturas contables NIC 39
41 Definicién de instrumentos de cobertura e instrumentos cubiertos
4.2 Requisitos de las coberturas
4.3 Clases de coberturas
5 Combinaciones de negocios
5.1 Definicion NIIF 3
5.2 Métodos de consolidacion admitidos NIC 27
5.3 Tratamiento de las empresas asociadas NIC 28
54 Tratamiento de los negocios conjuntos NIC 31
6 Gastos de personal
6.1 Tipos de retribuciones NIC 19
6.2 Tratamiento de las retribuciones post-empleo. Los fondos de pensiones NIC 26
6.3 Retribuciones con acciones NIIF 2
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7.1
1.2
73
74
15

8.1
8.2
8.3
8.4
8.5

9.1
9.2
9.3
94

7 Ingresos y gastos

Costes por intereses

Ingresos ordinarios

Subvenciones oficiales y ayudas publicas
Provisiones

Impuesto sobre beneficios

8  Operaciones con tratamientos especiales

Activos bioldgicos

Contratos de construccion

Contratos de seguros

Arrendamientos

Operaciones en moneda extranjera e hiperinflacion

9  Informaciones especiales

Informacidn a revelar en entidades depésito y similares
Informacidn por segmentos de negocio

Ganancias por accion

Informacién intermedia

NIC 23
NIC 18
NIC 20
NIC 37
NIC 12

NIC 41
NIC 11
NIIF 4
NIC 17
NIC 21-29

NIC 30
NIC 14
NIC 33
NIC 34




